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Kiitokset

Tama kdsikirja on jalostunut vuonna 2018 julkaistusta Tydsuojelu-
pddllikon kdsikirjasta, jonka tarkoituksena oli koota yksiin kansiin
yleisimmat tyosuojelupddllikon tyossddn tarvitsemat sisdltoalueet ja
ohjeet. Kirjan julkaisemisen jdlkeen oli kuitenkin ilmeistd, ettd kirja
henkil6t jajohtajat vastaavat osaltaan tyohyvinvoinnin ja tyoturvalli-
suuden kehittdmisestd ja tyontekijdt osallistuvat tychyvinvoinnin ja
tyoturvallisuuden kehittdmiseen seka yllapitoon. Tyohyvinvointi- ja
tyoturvallisuustyo toteutuu tyon arjessa kaikkien ammattiryhmien
parissa, ei yksin tyoturvallisuustoimijoiden toimista. Siksi olen laa-
tinut kirjasta tdiméan uuden version. Kuten nykyisessa tydssani usein
totean, linjaorganisaatio vastaa ja jokainen tyontekija toimii sen hy-
vaksi, ettei tyo ylikuormita ketddn ja ettd se antaa tyydytysta teki-
joilleen.

Tama pdivitetty teos on syntynyt ISO45001:2018-laatujdrjestel-
man rakentamisen aikana ensin ajatuksen tasolla, mychemmin tal-
ven ja kevadn 2022 aikana kirjalliseen muotoon. Ajatustyo ei olisi
kehittynyt ilman loistavaa tyotiimidni Satakunnan sairaanhoitopii-
rissd. Syddamellinen kiitos teille kaikille! Ilman verkostojen tukea
arki ei olisi ndin palkitsevaa. Kiitos jokaiselle yhteistykumppanille
ja tyokaverille. Erityiskiitos Tyoturvallisuuskeskuksen Miia Puukalle
"turinoistamme” jo vuosien ajan - jota yhati jatketaan!

KINTTOKSET
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Kirjoitustyon aikana tukipilarina kustantajani puolelta on toimi-
nut Alma Talentin Hanna Virusmadki. Kiitos arvokkaista kommen-
teistasi sekd korjausehdotuksistasi.

Omistan tamdn teoksen kummitytélleni, kevidn 2022 ylioppilaalle Janika
Jokiselle. Citius, altius, fortius!

Porissa Kokemdenjoen rannalla Suvivirren raikuessa

Katri Mannermaa
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